MUSEO NACIONAL
CENTRO DE ARTE

REINA SOFIA

RESOLUCION de 15 de diciembre de 2016 por la que s®nvoca proceso selectivo para
la cobertura de un puesto de personal laboral fijduera de convenio, de la categoria de
Coordinador de Educacion y Publicos, en el Museo M@nal Centro de Arte Reina
Sofia.

Teniendo en cuenta lo previsto en el Real Decretpdlativo 5/2015, de 30 de octubre, por el
gue se aprueba el texto refundido de la Ley dedthist Basico del Empleado Publico, asi
como la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas lpaReforma de la Funcién Publica, el
Reglamento General de Ingreso aprobado por Reaki®»e864/1995, de 10 de marzo y el
resto de la normativa vigente en la materia, previmrme favorable de la Direccién General
de la Funcion Publica, este Organismo acuerda camymroceso selectivo para la cobertura
de un puesto de personal laboral fijo fuera de eoiov

La presente convocatoria tendra en cuenta el pionde igualdad de trato entre hombres y
mujeres por lo que se refiere al acceso al empleoacuerdo con el articulo 14 de la

Constitucion Espafiola, la Ley Organica 3/2007, 2lel marzo y el Acuerdo del Consejo de

Ministros de 20 de noviembre de 2015, por el quapsaeba el 1l Plan para la Igualdad entre
mujeres y hombres en la Administracion Generabkd¢hdo, y se desarrollard de acuerdo con
las siguientes:

BASES DE CONVOCATORIA

1. Normas generales

1.1. Se convoca proceso selectivo la cobertura de ustpuie Coordinador de Educacion
y Publicos en el Museo Nacional Centro de Arte R&ofia.

1.2. El proceso selectivo se realizara mediante elrsstde concurso-oposicion, con las
valoraciones, ejercicios y puntuaciones que secédg@m en los Anexo 1y II.

La fase de concurso sera previa y eliminatoria.eEmaso de superar la fase de
concurso, a los puntos obtenidos se sumaran lesidbs en la fase de oposicion.

1.3. Ladescripcion del puesto se detalla en el Anelxdellesta convocatoria.

1.4. El proceso selectivo se desarrollara de acuerd@ksiguiente calendario:
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La fase de oposicion se iniciara a partir del meeafatil de 2017. La duracion maxima
del proceso selectivo sera de seis meses, condapagir de la fecha de realizacion
del primer ejercicio.

1.5. Concluido el proceso selectivo, el aspirante queéndbiera superado y que haya
acreditado cumplir los requisitos exigidos, sendti@ado con caracter fijo.

1.6. La publicacion de la presente convocatoria y deimsaactos se deriven de la misma,
se efectuara en el tablon de anuncios del Musemh&Centro de Arte Reina Sofia
sito en calle Santa Isabel, n® 52, 28012 Madrich s pagina Web, asi como en el
punto general de acceadministracion.gob.es.

2. Requisitos de los candidatos

2.1. Para ser admitidos a la realizacion del processrged los aspirantes deberan poseer
en el dia de finalizacién del plazo de presentad@rsolicitudes y mantener hasta el
momento de la formalizacion del contrato de trabam siguientes requisitos de
participacion:

2.1.1. Nacionalidad:

a) Tener la nacionalidad espafiola.

b) Tener la nacionalidad de un Estado miembro de l&rJkEuropea o ser
nacional de algun estado al que en virtud de laados Internacionales
celebrados por la Union Europea y ratificados mpadfa sea de aplicacion la
libre circulacion de trabajadores.

c) Cualquiera que sea su nhacionalidad, el conyugeoslee$parioles y de los
nacionales de otros Estados miembros de la Unigopea, siempre que no
estén separados de derecho. Asimismo, con las sisoraiciones, podran
participar sus descendientes y los de su conyugapres de veintiin afios o
mayores de dicha edad dependientes.

d) Los extranjeros que no estando incluidos en logtag@s anteriores se
encuentren en Espafia en situacion de legalidad.

2.1.2. Edad: Tener cumplidos dieciséis afios y no exceztersu caso, de la edad
maxima de jubilacién forzosa.

MUSEO NACIONAL CENTRO DE ARTE REINA SOFIA
T GOENO || HINSTERIO on, CULTURA Santa Isabel, 52 - 28012 Madrid - T. (+34)917741000 - F. (+34)917741056 - CIF Q2828032]
¥ pEporE www.museoreinasofia.es




MUSEOQ NACIONAL
CENTRO DE ARTE

REINA SOFIA

2.1.3. Titulacion: Estar en posesion del titulo que saltieten el Anexo Il de la
presente convocator@mtener cumplidas las condiciones para obtenerla decha
de finalizacion del plazo de presentacion de galieis Los aspirantes con
titulaciones obtenidas en el extranjero deberan aeditar que estan en
posesion de la correspondiente credencial de homghlxion. Este requisito
no sera de aplicacion a los aspirantes que hubabtemido el reconocimiento
de su cualificacion profesional, en el ambito de peofesiones reguladas, al
amparo de las Disposiciones de Derecho Comunitario.

2.1.4. Capacidad funcional: Poseer la capacidad funcipaed el desempefio de las
tareas.

2.1.5. Habilitacién: No haber sido separado mediante erpésl disciplinario, del
servicio de cualquiera de las Administraciones iéablo de los 6rganos
constitucionales o estatutarios de las comunidadésnomas, ni hallarse en
inhabilitacion absoluta o especial para el desemplefifunciones publicas. En
el caso de ser nacional de otro Estado, no haliatsbilitado o en situacion
equivalente ni haber sido sometido a sancién disaifia 0 equivalente que
impida en su Estado, en los mismos términos, esacal empleo publico.

3. Solicitudes

3.1. Quienes deseen participar en este proceso selatgheran cumplimentar el modelo
de solicitud que figura como Anexo IV a esta cotoda que estara disponible en el
Registro del Museo Nacional Centro de Arte ReinfiaS@alle Santa Isabel n° 52,
Madrid y en la pagina Web del Organismo.

3.2. La presentacion de solicitudes se realizara eregis®o General del Museo Nacional
Centro de Arte Reina Sofia, en la forma estableeidal articulo 16.4 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Adratiso Comun de las
Administraciones Publicas, o telematicamente aésadel Registro Electronico
Comun de la Administracion General del Estado, lgrlazo de veinte dias naturales
contados a partir del dia siguiente al de la fetdgublicacion del anuncio de esta
convocatoria en el “Boletin Oficial del Estado” & dirigiran al Subdirector Gerente
del Museo Nacional Centro de Arte Reina Sofia.

La no presentacion de la solicitud en tiempo y #reupondra la exclusion del
aspirante.
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3.3. Alasolicitud se acompafara:

- Cualquiera que sea la nacionalidad, una fotocogiddcumento de Identidad en
vigor o tarjeta equivalente, en el caso de queaya ldado su consentimiento para
realizar la consulta en el Sistema de VerificadérDatos de Identidad.

- Los nacionales de alguno de los demas Estados mosrde la Unién Europea o
los nacionales de algun Estado al que, en virtutbsidfratados Internacionales
celebrados por la Unién Europea vy ratificados pspdfa, sea de aplicaciéon la
libre circulacion de trabajadores, documento quedii® tal condicion.

- Los familiares de los anteriores deberan presdntacopia compulsada de un
documento que acredite esta condicién.

- Los aspirantes extranjeros no incluidos en losaf@sranteriores, una fotocopia
compulsada del correspondiente permiso de res@erwi de trabajo y de
residencia.

- Los aspirantes con discapacidad con un grado dasmatia igual o superior al
33% que soliciten adaptacion de tiempo y/o med&setin adjuntar Dictamen
Técnico Facultativo emitido por el Organo Técnie\thloracion que dictamind
el grado de minusvalia.

- Documentacion acreditativa de los méritos que eldiceto desee que se le
valoren en la fase de concurso, atendiendo a losoné@ue pueden ser alegados y
gue se recogen en el Anexo I.

La no presentacion de la citada documentacion slrpda exclusion del candidato.

3.4. Los errores de hecho, materiales o aritméticos,pguaiéeran advertirse en la solicitud
podran subsanarse en cualquier momento de ofigipaticion del interesado.

4. Admision de aspirantes

4.1. Transcurrido el plazo de presentacién de solickueé Subdirector Gerente dictara
resolucién, en el plazo méximo de un mes, declaramprobadas las listas de
aspirantes admitidos y excluidos.

En dicha resolucion, que debera publicarse al menok pagina Web del Museo

Nacional Centro de Arte Reina Sofia y en el talléranuncios de la sede del Organo
de Seleccion, se sefalara un plazo de diez diate$dbontados a partir del dia

siguiente a su publicacién, para subsanar el defpet haya motivado la exclusion u

omision.
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4.2.

5.1.
5.2.

5.3.

5.4.

5.5.

5.6.

5.7.

6.1.

Finalizado dicho plazo, en el caso de que se habiproducido modificaciones, éstas
se expondran en los mismos lugares que la relauicial.

5. Organo de seleccién

La composicion del 6rgano de Seleccion sera lssguietalla en el Anexo V

La pertenencia al Organo de Seleccion sera siempitello individual, no pudiendo
ostentarse ésta en representacion o por cuenizdie n

El Organo de Seleccion podra disponer la incorponaa sus trabajos de asesores
especialistas para algunos de los ejercicios.

El procedimiento de actuacion del Organo de Sedecsé ajustara en todo momento a
lo dispuesto en la Ley 40/2015, de 1 de octubr®&é&dgmen Juridico del Sector Publigo
demas disposiciones vigentes. Asimismo, el Organ&eleccion, de acuerdo con el
articulo 14 de la Constitucidn Espafiola, velara ebrestricto cumplimiento del
principio de igualdad de oportunidades entre ansea@ss.

Los aspirantes podran recusar a los miembros dghr©r de Seleccion cuando
concurran las circunstancias previstas en el #&otfztde la ley citada en la base 5.4.

El Organo de seleccion adoptara las medidas peegigea que los aspirantes con
discapacidad gocen de andalogas condiciones quest de los aspirantes en la
realizacion de los ejercicios.

Todas las comunicaciones referidas a la presemteocatoria se efectuaran en el
tablon de anuncios de la sede del Organo de Séftec@ estos efectos de
comunicaciones y demas incidencias, el Organo dec@én tendra su sede en el
Museo Nacional Centro de Arte Reina Sofia, call@&tsabel n°® 52, 28012 Madrid.

6. Desarrollo del proceso selectivo

El Organo de Seleccién publicard, en el lugar @leg donde se expusieron las listas
de admitidos y en la sede del Organo de Select#melacion que contenga la
valoracion provisional de méritos de la fase decuowmp, con indicacion de la
puntuacion obtenida en cada uno de los méritopydauacion total.
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6.2. Los aspirantes dispondran de un plazo de diezhdilbides a partir del siguiente al de
la publicacién de dicha relacion, para efectuaralagaciones pertinentes. Finalizado
dicho plazo el Organo de Seleccion publicara laciéh de los aspirantes que hayan
superado la fase de concurso con la puntuacionnidteen dicha fase,
determinandose el lugar, fecha y hora de la rea@imadel primer ejercicio de la

oposicion.

6.3. El orden de actuacién de los aspirantes en la ftiseoposicion se iniciara
alfabéticamente por el primero de la letra “H”, @@do establecido en la Resolucion
de la Secretaria de Estado de Administracionesidadbtle 24 de febrero de 2016

s

(Boletin Oficial del Estado de 26 de febrero del@0

6.4. Los aspirantes seran convocados al ejercicio emali@ento Unico, siendo excluidos

del proceso selectivo quienes no comparezcan.

6.5. Concluido cada uno de los ejercicios de la oposjc& Organo de Selecciéon haré
publica, en el lugar o lugares de su celebracién {a sede del Organo de Seleccion,
la relacion de aspirantes que hayan alcanzado reimmiestablecido para superarlo,

con indicacion de la puntuacion obtenida.

Una vez comenzado el proceso selectivo, los ansit@ocelebracion de los restantes
ejercicios se haran publicos con doce horas déaaiir, al menos, a la sefialada para
Su inicio, si se trata del mismo ejercicio, 0 cainticuatro horas, si se trata de uno
nuevo. Estos anuncios se efectuaran, al menossdadales donde se haya celebrado

el anterior y en la sede del Organo de Seleccibalada en la base 5.7.

6.6. En caso de empate el orden se establecera ateadidos siguientes criterios:

1°) Puntuacién obtenida en la fase de concurso

2°) Puntuacion obtenida en cada uno de los méitwmsliendo al orden en que estos

aparecen en el correspondiente baremo.

39 Puntuacion obtenida en la fase de oposicion.

4°) Puntuacion obtenida en el segundo ejercicia dese de oposicion.

59 Puntuacion obtenida en el primer ejercicioadfase de oposicion.
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6.7.

7.1.

7.2.

8.1.

8.2.

8.3.

El Organo de Seleccion podra requerir, en cualqu@nento del proceso selectivo, la
acreditacion de la identidad de los aspirantesmi&sno, si tuviera conocimiento de
gue alguno de los aspirantes no cumple cualquierbosl requisitos exigidos en la
convocatoria, previa audiencia al interesado, delmoponer su exclusion a la
autoridad convocante.

7. Superacion del proceso selectivo

Finalizadas las fases de concurso y de oposiciBnesidente del Organo de Seleccion
elevara a la autoridad convocante la relacion graages que hayan obtenido, al
menos, la calificacibn minima exigida para supetgroceso selectivo, por orden de
puntuacion.

Dichas relaciones se publicara en el lugar de cstédn de la fase de oposicion, en la
sede del Organo de Seleccion y en la pagina Webldsko, asi como en cuantos
lugares se considere oportuno. El primer aspirgnéefigure en la relacion, dispondra
de un plazo de diez dias habiles para la preséntae la documentacion acreditativa
de los requisitos exigidos en la convocatoria.

No se podran formalizar mayor niumero de contraies € de puestos de trabajo
convocados.

8. Adjudicacion de plazas

La adjudicacioén del puesto al aspirante que suglgreoceso selectivo se efectuara, de
acuerdo con el orden de puntuacién total obtenidadiante Resolucion de la
autoridad convocante que sera, asimismo, publicada.

El aspirante contratado tendra que superar ungeede prueba de seis meses durante
el cual la unidad de personal correspondiente avalel correcto desempefio del
puesto de trabajo.

En el caso de que el candidato propuesto no peesént documentacion
correspondiente en el plazo establecido, no cutopleequisitos exigidos, renuncie, 0
la certificacién emitida por la unidad de persomalpecto al correcto desempefio del
puesto de trabajo durante el periodo de pruebadsstavorable, el puesto se
adjudicara al siguiente candidato de la relacioradglaza correspondiente a que se
refiere la base 7.1.
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9. Norma final

Al presente proceso selectivo le seran de aplinagidReal Decreto Legislativo 5/2015, de 30
de octubre, por el que se aprueba el texto refondiel la Ley del Estatuto Basico del
Empleado Publico, la Ley 30/1984, de 2 de agostdviddidas para la Reforma de la Funcién
Pulblica y el resto de la legislacion vigente eméderia y lo dispuesto en la convocatoria.

Contra la presente convocatoria podra interponerse, caracter potestativo, recurso de
reposicién ante el mismo 6rgano que la haya dictaloel plazo de un mes desde su
publicaciéon o bien recurso contencioso — admirtistsaen el plazo de dos meses desde su
publicacion, ante el 6rgano jurisdiccional compttede conformidad con lo dispuesto en la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento WAdhtnativo Comun de las
Administraciones Publicas, y en la Ley 29/19981dale julio, reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso — Administrativa, significandose, que @so de interponer recurso de
reposicidén, no se podra interponer recurso comenci administrativo hasta que aquel sea
resuelto expresamente o se haya producido la daaegin presunta del mismo.

Asimismo la Administracion podra, en su caso, ptlece la revision de las resoluciones del
Organo de Seleccion, conforme a lo previsto efitd@a Ley 39/2015, de 1 de octubre.

Madrid, 15 de diciembre de 2016
EL SUBSECRETARIO
P.D. O. ECD/ 465/2012, de 2 de marzo. (BOE 09-03-12
EL SUBDIRECTOR GERENTE

Michaux Miranda Paniagua
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ANEXO |
FASE DE CONCURSO

En esta fase, que tendra caracter eliminatorigakgaran hasta un maximo de 25 puntos los
siguientes méritos, que deberan estar en poseslanteresado a la fecha de finalizacion del
plazo de presentacion de solicitudes:

Méritos profesionales: Hasta 18 puntos.

1. Experiencia en docencia universitaria en el camgloadte y la educacion, arte
contemporaneo o cultura visual. Hasta 12 puntos.
Forma de puntuacion: 2 puntos por afio completoxderencia.

2. Experiencia, organizacion y participacion en progec culturales y de
investigacion relacionados con arte y educacionbligis y comunidades,
pedagogias o innovacion educativa. Hasta 2 puntos.

Forma de puntuacion: 1 punto por proyecto

3. Experiencia en docencia universitaria a nivel imaeronal en el campo del arte y la
educacion, arte contemporaneo y cultura visualtaHaguntos.
Forma de puntuacioén: 1 punto por cada 6 meses ebtospile experiencia.

4. Participacion en comisiones y grupos de investiaen el ambito académico.
Hasta 2 puntos.
Forma de puntuacion: 1 punto por participacion emision o grupo de
investigacion.

Forma de acreditacion de los méritos anteriores:

Mérito 1
a) Certificado expedido por la correspondiente unidadpersonal, en el caso de
experiencia adquirida en la Administracion ,
b) Fotocopia compulsada del contrato o contratos algajo y certificaciéon de vida
laboral expedida por la Tesoreria General de lau@ty Social en los demas
casos.
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c) Cuando la experiencia profesional se derive deeddizacion de un trabajo por
cuenta propia, la copia del contrato o de los edosrexigidos en el apartado b, se
sustituird por copia del contrato o contratos deises que hubieran dado lugar a
la experiencia alegada que se presentara juntela®rtificado de vida laboral.

Mérito 2

Fotocopia compulsada del proyecto cultural o deestigacion, en el que conste la
participacion del candidato.

Mérito 3

Certificado expedido por la correspondiente Unidad, en el caso de experiencia
adquirida en Universidades Publicas o contrataatsajo en el caso de experiencia adquirida
en Universidades de ambito privado.

Mérito 4

Fotocopia compulsada de los nombramientos en congisiy/o grupos de investigacion.

Méritos formativos, académicos o de investigaciétasta 7 puntos.

1. Comunicaciones y publicaciones en torno a la edooaartistica, el arte
contemporaneo o la cultura visual: hasta 3 puntos.

Forma de puntuacién: 1 punto por cada publicaciéanounicacion.

Forma de acreditacion: fotocopia compulsada deaitisulos o textos y ejemplares
correspondientes en los que conste el I.S.B.N. ¢.825.N. En el caso de las
publicaciones On-line, tendra que estar disporenl@ina pagina web en el momento
de presentar la solicitud.

2. Participacién en conferencias, jornadas y congresa®rno al arte, la pedagogia, la
educacion artistica, el arte contemporaneo o lareuvisual: hasta 1 punto.

Forma de puntuacion: 0,2 puntos por participacion

Forma de acreditacion: fotocopia compulsada quedéten las participaciones.

GOBIERNO MINISTERIO
DE ESPANA DE EDUCACION, CULTURA
RTE
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3. Poseer un nivel superior en idioma inglés, tantddtd como escrito: hasta 2 puntos.

Forma de puntuacién: 2 puntos por inglés
Forma de acreditacion: fotocopia compulsada détiass o certificados oficiales.

4. Estar en posesion de titulo oficial de Doctoradelesmmbito de la educacion artistica:
hasta 1 punto

Forma de puntuacion: 1 punto por doctorado
Forma de acreditacion: fotocopia compulsada détiaes o certificados oficiales

Para superar la fase de concurso y pasar a ladasgposicion, serd necesario obtener la
puntuacion minima de 12,5 puntos

-11 -

MUSEO NACIONAL CENTRO DE ARTE REINA SOFIA
¥ Souesmno || MNETERIO Santa Isabel, 52 - 28012 Madrid - T. (+34)917741000 - F. (+34)917747056 - CIF Q2828032

DE ESPANA DE EDUCACION, CULTURA
RTE

www.museoreinasofia.es




MUSEOQ NACIONAL
CENTRO DE ARTE

REINA SOFIA

ANEXO I
FASE DE OPOSICION

La fase de oposicién se comportara de dos ejesgicama uno de los cuales sera eliminatorio.
La puntuacion maxima de esta fase sera de 50 puntos

- Primer ejercicio: Puntuacién maxima 20 puntos.

Desarrollo por escrito de dos temas a elegir eci@ro, propuestos por el Tribunal. El

tiempo maximo para la realizacion del mismo sera 2déhoras. Este ejercicio sera

posteriormente presentado en sesion publica anteileinal, que podra realizar preguntas
relacionadas en idioma castellano e inglés y sagpondidas en el mismo idioma en que se
formulen. Dichas preguntas podran realizarse pdrenmpo maximo de 50 minutos.

La puntuacion maxima de este ejercicio sera de W#@iop. Para superarlo sera necesario
obtener, al menos, 10 puntos. La puntuaciéon migirabtener en cada uno de los temas sera
5 puntos.

- Segundo ejercicioPuntuacion maxima 30 puntos.

Consistira en la realizacion de un supuesto tegmiotico relacionado con los contenidos del
puesto de trabajo detallados en la descripcionpddil de la plaza convocada. El tiempo

maximo para la realizacion de este ejercicio serd Horas. El ejercicio debera ser realizado
en idioma inglés. Este ejercicio sera posteriormgnesentado en sesion publica ante el
Tribunal, que podra realizar preguntas relaciosgua un tiempo maximo de 50 minutos.

Parte de las preguntas se podran formular y delseracontestadas en idioma inglés.

La puntuacion maxima de este ejercicio serd de lBQop. Para superarlo sera necesario
obtener, al menos, 15 puntos.
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TEMARIO DE OPOSICION

1. Origen historico del museo de arte como institucidtural
2. Historia de los museos de arte en Espafa

3. Corrientes actuales en museografia y museologiauseos de arte
4. Museos, género y sexualidad

5. Museos y critica postcolonial

6. Accesibilidad en museos

7. La participacion de la ciudadania en los museos

8. Historia del MNCARS

9. Estructura organizativa del MNCARS

10. Contexto social y urbano del MNCARS

11.La Coleccion permanente de MNCARS

12.Las exposiciones temporales del MNCARS
13.Educacion en museos de arte: contexto internacional

14.Historia y situacion actual de los departamentosdieacion de los museos de arte
en Espana

15.El departamento de educacion del MNCARS: ambitoscgdén y orientaciones
educativas

16.Conceptos de pedagogia, educacién, didactica, dipege, autoaprendizaje
17.Debates actuales sobre la educacion: pedagodiaagrfeministas, decoloniales
18.Relevancia del trabajo cultural en la actualidad

19.Relaciones entre teoria y practica en educacigmroéésional reflexivo

20. Historia y perspectivas en educacion artistica
-13 -
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21.Historia y perspectivas en educacién artistica esens

22.Educacion y patrimonio

23.Relaciones entre critica institucional y educa@drmuseos de arte
24.Relaciones entre arte publico critico y educacibmeseos de arte
25.Relaciones entre arte colaborativo y participagivemlucacion en museos de arte
26.Mediacion cultural y artistica

27.Giro educativo

28. Etica en los procesos educativos y colaborativos

29.Debate sobre la educacion en museos de arte [fasynfamilias
30.Debate sobre la educacion en museos de arte paleseehtes y jovenes
31.Debate sobre la educacion en museos de arte galares y profesorado
32.Debate sobre la educacion en museos de arte palfegoadulto o general

33.Debate sobre la educacion en museos de arteaandrecon comunidades y
contextos no formales

34.Debate sobre la educacion en museos de arte \ilzitided
35. Debate sobre la educacion en museos de arte siiicisocial
36.Debate sobre la educacion en salas de museosede art
37.Colaboraciones con artistas en la educacion enoaukearte
38.Relaciones entre ensefianza superior y museosade art
39.Disefio de proyectos educativos y culturales en asude arte
40. Investigacion en educacion artistica y proyectdsiales

41.Evaluaciéon de proyectos educativos y comunitarios
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42.Divulgacion de proyectos educativos en museos

43.TIC, redes sociales y educacion en museos de arte
44.Discusiones actuales acerca de la agencia de bisqsi

45. Diversificacion de los publicos en los museos de ar
46.Gestion de publicos en los museos de arte

47.Turismo cultural y museos de arte

48. Estudios de publicos en museos de arte

49. Estrategias de comunicacion y difusion en los muskecarte

50. Captacion y fidelizacion de publicos en los musimarte
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Personal no acogido a convenio.

ANEXO Il (DESCRIPCION DE LA PLAZA)

CODIGO RETRIB
PLAZA AMBITO DENOMINACION '
TERRITORIAL DEL PUESTO DESTINO FUNCIONES ANUALES
2016
a) Desarrollo del programa de actividades relacionadas con los
1 Madrid Coordinador de | MNCARS publicos del museo, desde el publico escolar, docentes o familias,

Educacion y Publicos

hasta grupos turisticos o personas que realizan su visita de forma
auténoma.

b) Disefiar las estructuras de mediacion entre los visitantes y los
contenidos del museo (el programa de exposiciones, la coleccion y
las actividades) con el objetivo de mejorar la experiencia del
visitante, ofrecerle herramientas para la mejor compresion de las
narraciones y relatos e intensificar el dialogo e interaccién entre el
museo Yy sus publicos

¢) Coordinar a los equipos de educacién, mediacién y publicos para
elaborar junto a ellos el programa y velar por la gestién y ejecucion
de los programas

d) Elaboracién y seguimiento de los presupuestos y seguimiento de
la ejecucion de gastos

e) Elaboracion, conjuntamente con el departamento de publicos, del
programa para la aproximacion vy fidelizaciéon de nuevos publicos y
favorecer comunidades afines a sus programas, a través de
actividades o a través de camparfias de difusion.

I) Todas aquellas otras tareas propias del puesto que le atribuyan la
Direccion de Actividades Publicas y/o el Director del Museo.

25.311,86

TITULACION EXIGIDA:

Licenciatura en Historia del Arte o0 Geografia etétis, especialidad Historia del Arte o LicenciaoBella Artes.
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ANEXO IV

SOLICITUD DE PARTICIPACION EN EL PROCESO SELECTIVO PARA INGRESO
COMO PERSONAL LABORAL FIJO FUERA DE CONVENIO EN LA CATEGORIA
DE COORDINADOR DE EDUCACION Y PUBLICOS EN EL MUSEO NACIONAL
CENTRO DE ARTE REINA SOFIA

DATOS PERSONALES
APELLIDO 1:

APELLIDO 2:

NOMBRE:

N° DOCUMENTO DE IDENTIDAD:
NACIONALIDAD:

DOMICILIO: No: PISO:
LOCALIDAD:

PROVINCIA: CODIGO POSTAL:
TELEFONO:

EMAIL:

FECHA DE NACIMIENTO:

Los aspirantes con discapacidad igual o superi@3%# que soliciten adaptaciones de tiempo y/o nsedara la préactica de los ejercicips
deberan reflejarlo a continuacién y adjuntar Digariiécnico Facultativo.

Solicito adaptacién entiempo y/o medios: |:|

En caso afirmativo, describir a continuacion lagpadciones concretas qUE SOLICITA: ..........u.uueu i e ee e

TITULACION QUE POSEE PARA TOMAR PARTE EN LA CONVOCA TORIA (Base 2.1.3):

PROTECCION DE DATOS DE CARACTER PERSONAL

A los efectos previstos en el articulo 5 de ladeyénica 15/1999, de 13 de diciembre, de Protedmdnatos de Caracter Personal, se le informa
de que los datos consignados en el presente dotusemn incorporados a un fichero del que estitllMuseo Nacional Centro de Arte Reina
Sofia. Sus datos seran empleados solamente pgeatlén de procesos selectivos y no seran cedidosados para otro fin diferente. Respecto
de los citados datos podra ejercitar los dereckoscdeso, rectificacién y cancelacion ante el Miéadonal Centro de Arte Reina Sofia (C/
Santa Isabel, 52 Madrid, 28012), en los términesiptos en la indicada Ley Orgénica 15/1999, de@el8iciembre, y normativa de desarrollo.

Autorizo a la comprobacion de los datos de identifacion personal en el Sistema de Verificacion de e
de Identidad (R.D. 522/2006, de 28 de abril, BOE H8 de mayo). Ley de proteccién de datos de caracte Sl |:| NO |:|
personal 15/1999

Lugar, fecha y firma
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ANEXO V

ORGANO DE SELECCION

TRIBUNAL TITULAR:

PRESIDENTA

Carmen Davila Freire. Directora de Actividades Publicas

VOCALES

Salvador Nadales Zayas. Cuerpo Facultativo de Conservadores de Museos

Maria del Carmen Cabrera Lucio Villegas. Cuerpo Facultativo de Conservadores de
Museos

Concepcion Pilar Mora Postigo. Cuerpo Facultativo de Conservadores de Museos
SECRETARIA

Barbara Guiomar Mufioz de Solano Palacios. Cuerpo Facultativo de Archiveros,
Bibliotecarios y Arquedlogos

TRIBUNAL SUPLENTE:

PRESIDENTE

Joao Manuel de Sousa Duarte Fernandes. Subdirector Artistico

VOCALES

Nicola Wohlfarth Krohnke. Jefa de Gabinete del Director

Carlos Gomez Garcia. Cuerpo Superior de Administradores Civiles del Estado

Maria Carmen Fernandez Aparicio. Cuerpo Facultativo de Conservadores de Museos
SECRETARIA

Clara Berastegui Pedro-Viejo. Cuerpo Facultativo de Conservadores de Museos
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