MUSEO NACIONAL
CENTRO DE ARTE

REINA SOFIA

Resolucion de 14 de abril de 2016 por la que se aprueba la relacion de aspirantes
que han obtenido, al menos, la calificacion minima exigida para superar el
proceso selectivo y la adjudicacion de los puestos, en la cobertura de una plaza
de personal laboral temporal en el Museo Nacional Centro de Arte Reina Sofia
con la categoria profesional de Titulado Superior de Gestion y Servicios
Comunes (Coordinador Programas Accesibilidad), convocado por Resolucién de
3 de marzo de 2016.

Por Resolucién de 3 de marzo de 2016 se convocd proceso selectivo para la cobertura
de un puesto de personal laboral temporal en el Museo Nacional Centro de Arte Reina
Sofia con la categoria profesional de Titulado Superior de Gestiéon y Servicios
Comunes (Coordinador Programas Accesibilidad).

Finalizadas las fases de concurso y oposicién del citado proceso selectivo y de
conformidad con los apartados 10 y 12 de las Bases de la Convocatoria, a propuesta
del Presidente del Organo de Seleccién, esta Subdireccion de Gerencia resuelve:

Primero.- Aprobar, como Anexo | de la presente resolucion, la relacién de aspirantes
que han obtenido, al menos, la calificacién mlnlma eXIglda para superar el proceso
selectivo, por orden de puntuacion.

Segundo.- Aprobar,, como Anexo Il de la presente resolucion, la adjudicacion del
puesto de acuerdo con eI orden total de puntuacién obtenida.

Tercero.- Esta Resolucién se hara publica en la sede del Organo de Seleccién y lugar
de celebracién de la fase de oposicion, Museo Nacional Centro de Arte Reina Sofia (C/
Santa Isabel, 52, 28012 Madrid) y en la pagina Web del Organismo,
www.museoreinasofia.es.

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via administrativa, se podra
interponer potestativamente recurso de reposiciéon ante la autoridad que la dicté en el
plazo de un mes a contar desde el dia siguiente a su publicacién, de conformidad con
lo establecido en los articulos 116 y 117 de la Ley de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, de 26 de
noviembre de 1992, o bien recurso contencioso-administrativo, ante el juzgado
contencioso-administrativo correspondiente, en el plazo de dos meses a contar
asimismo desde el dia siguiente al de publicacion, de conformidad con el articulo 46
de la Ley Reguladora de la Jurisdiccién ContenCIoso-Admlnlstratlva de 13 de julio de

1998.
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ANEXO |
RELACION DE ASPIRANTES QUE SUPERAN EL PROCESO SELECTIVO
TITULADO SUPERIOR DE GESTION Y SERVICIOS COMUNES

N° NIF APELLIDOS Y NOMBRE PUNTUACION TOTAL

1 |39708558-R |APARICIO MAINAR, M2 ELENA 107,00
2 |11853815-Y |PALACIO DE MARCOS, MARTA 105,50
3 |53174742-F |LOSADA LEDO, NOA 75,50

RUBIO FERREIRO, CECILIA

4 |52987686-X ANA 74,70
5 |50823542-M |ARIAS ESTEVEZ, MATILDE 72,50.
6 |[5397222-L SAIZ IZQUIERDO, BLANCA 61,50
7 |13767380-V [IZQUIERDO VENERO, RAFAEL 37,50

8 [5276584-Q |TARDIO LOPEZ, M2 BLANCA 32,30




ANEXO II

ADJUDICACION DEL PUESTO
TITULADO SUPERIOR DE GESTION Y SERVICIOS COMUNES

NO

NIF

APELLIDOS Y NOMBRE

PUNTUACION TOTAL

39708558-R

APARICIO MAINAR, M? ELENA

107,00




